
COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Saint-Blaise, le 25 septembre 2024

Le visage de Laténa se dessine
Le processus de construction de la nouvelle commune de Laténa vient de franchir 
une étape cruciale ce mardi 24 septembre, avec la présentation de l’organigramme 
dans son ensemble aux futur.e.s employé.e.s.

Un groupe de travail spécifique, composé de représentant.es du personnel et des autorités politiques des 
anciennes communes ainsi que d’un mandataire spécialisé dans ces processus de transition, a œuvré pendant 
plusieurs mois afin de faire un état des lieux des compétences et profils disponibles d’une part, et d’imaginer 
un modèle d’organisation efficiente pour Laténa d’autre part.

Ce travail d’équipe a permis, en outre, de respecter l’un des engagements pris dans la Convention de fusion, 
à savoir la garantie d’un poste pour toutes et tous, pas forcément dans le même service qu’actuellement, mais 
au moins avec les mêmes conditions salariales et au même taux d’activité. Chaque employé.e qui le souhaitait 
a eu la possibilité de postuler à une fonction différente. Entre le 17 et le 19 septembre, toutes les personnes 
ayant participé au processus d’attribution des postes ont été informées de leur fonction au sein de la nouvelle 
commune de Laténa.

Les futur.e.s chef.fe.s de service de Laténa désigné.e.s sont (avec le membre du Conseil communal dont 
ils/elles dépendront) :

Service Chef.fe de service Conseiller.ère communal.e

Ressources Humaines Laura Richard Rocco Mauri

Finances Yves Bucher Rocco Mauri

Cohésion sociale Delphine Novelli Vanessa Renfer

Chancellerie et 
délégué à l’économie Yanick Boillod Vanessa Renfer

Rocco Mauri (économie)

Sports, loisirs et culture et  
déléguée au tourisme Delphine Novelli Valérie Dubosson

Santé et sécurité José Bourquin Valérie Dubosson

Bâtiments Sébastien Saam Laurent Amez-Droz

Travaux Publics, services 
industriels Aurélien Karg Laurent Amez-Droz

Urbanisme Véronique Flückiger Daniel Rotsch

Projets et PMO 
(suivi des grands projets) Malissa Tomic Daniel Rotsch

Le Conseil communal est ravi de la composition de l’ensemble de l’organigramme et est certain qu’il pourra 
s’appuyer sur une équipe de professionnel.le.s motivé.e.s et compétent.e.s.

L’organigramme complet sera prochainement disponible sur les sites Internet des communes d’Enges, 
Hauterive, La Tène et Saint-Blaise, et en toute fin d’année sur le nouveau site internet de Laténa.


